
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Bando per l’assegnazione di contributi, buoni e voucher, per l’acquisto di posti presso 
U.O. per la prima infanzia private convenzionate con l’Azienda Speciale Consortile 

Risorsa Sociale Gera d’Adda 
 

PREMESSA 
 

Con deliberazione della Giunta Regionale n. 11152 del 3 febbraio 2010, la successiva definizione del 
Piano Zonale Triennale per la Prima Infanzia approvato dall’Assemblea dei Sindaci dell’Ambito territoriale 
di Treviglio del 29 giugno 2010 e l’aggiornamento delle linee guida approvato dalla stessa Assemblea in 
data 31 maggio 2011, l’Azienda Speciale Consortile Risorsa Sociale erogherà: 
· buoni sociali a rimborso parziale delle spese sostenute per il periodo gennaio – luglio 2011 per 
l’acquisto di posti in U.O. per la prima infanzia private per le quali sia attiva, o venga attivata entro il 30 
settembre 2011, una convenzione con Risorsa Sociale; 
· voucher sociali l’acquisto per l’a.s. 2011-2012 di posti in U.O. per la prima infanzia private per le quali 
sia attiva, o venga attivata entro il 30 settembre 2011, una convenzione con Risorsa Sociale. 
 
POSSIBILI RICHIEDENTI 
Possono fare domanda di buono sociale i nuclei familiari residenti in uno dei Comuni dell’Ambito 
territoriale di Treviglio con figli minori che hanno frequentato, dal 1 gennaio 2011 al 31 luglio 2011, una 
U.O. per la prima infanzia privata e convenzionata. 
Possono fare domanda di voucher sociale i nuclei familiari residenti in uno dei Comuni dell’Ambito 
territoriale di Treviglio con figli minori che frequenteranno per l’a.s. 2011-2012 una U.O. per la prima 
infanzia privata e convenzionata. 
 
BUDGET DISPONIBILE 
Il budget a disposizione per i buoni sociali è pari ad € 108.496,94; mentre quello a disposizione per i 
voucher sociali è pari ad € 152.000,00. Nel caso in cui non venga esaurito il budget per i buoni sociali, i 
residui saranno messi a disposizione per l’erogazione di ulteriori voucher sociali. 
 
ENTITA’ DEI CONTRIBUTI 
I buoni sociali sono finalizzati al rimborso del 50% delle spese effettive di frequenza (esclusi i pasti) 
sostenute dalle famiglie di bambini che hanno frequentato una U.O. per la prima infanzia dal 1 gennaio 
2011 al 31 luglio 2011. Il rimborso è consentito fino ad un massimo di € 300,00 mensili dietro 
presentazione di adeguata documentazione fiscale prodotta dalla U.O. frequentata. 
I voucher sociali sono finalizzati alla copertura del 50% della retta di frequenza di un posto in U.O. per la 
prima infanzia per l’a.s. 2011-2012, avendo determinato la retta mensile standard di Ambito in: 
· € 600,00 per il tempo pieno, 
· € 350,00 per il part-time mattutino, 
· € 280,00 per il part-time pomeridiano 
Ad esclusione di altre definizioni orarie estensive come per es. anticipo e posticipo, nonché di altre spese 
diverse dalla frequenza (es. pasto). 
Definizioni orarie diverse come per es. anticipo e posticipo saranno interamente a carico della famiglia. 
La quota di copertura del 50% della retta viene erogata mensilmente da Risorsa sociale all’U.O. per la 
prima infanzia dietro presentazione di adeguata documentazione fiscale. La quota a carico della famiglia 
dovrà essere versata direttamente all’U.O. per la prima infanzia. 
 
COMPARTECIPAZIONE EVENTUALE DEL COMUNE DI RESIDENZA 
Il richiedente può fare istanza di ulteriore contributo al Comune di residenza a compartecipazione della 
quota di spettanza della famiglia, secondo il regolamento vigente nel Comune stesso. 
 
 

Comune di Arcene                    
Ass. ai Servizi Sociali e Solidarietà 



Si considerano quale quota di compartecipazione del Comune anche eventuali contributi o servizi erogati 
all’U.O. (per es. pagamento spese utenze, affitto, ecc.). Tale quota, valorizzata in accordo con l’U.O. , 
sarà rapportata ai minori residenti frequentanti l’U.O. e agli 11 mesi di apertura, e, poiché già versata 
all’U.O., andrà a diminuire la quota di retta a carico della famiglia. 
 
CLAUSOLA DI NON SOVRAPPOSIZIONE 
Alla luce della sottoscrizione in data 8 aprile 2011 dell'Accordo di collaborazione Territoriale da parte di 
Regione Lombardia, ASL, Comune di Bergamo, Provincia, Camera di Commercio e Consigliera 
Provinciale di Parità della Provincia di Bergamo sulla conciliazione famiglia-lavoro e la possibile 
erogazione di doti sulla conciliazione per l’accesso facilitato alle U.O. prima infanzia, si prevede, nel caso 
di compresenza di entrambi i contributi, la riduzione del voucher mensile di pari importo della dote, per 
evitare la sussistenza di due contributi pubblici finalizzati al medesimo scopo. 
 
CRITERI DI PRIORITA’ PER LA FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA 

 
 
I requisiti elencati devono essere posseduti all’atto della domanda.  
A parità di punteggio viene data la precedenza al bambino/a nato/a prima.  
In caso di ulteriore parità viene data la precedenza secondo la data di presentazione della domanda. 
Qualora il richiedente non presenti la dichiarazione ISEE, si considera il punteggio di quarta fascia. 
 
MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
La presentazione della domanda di partecipazione al bando deve essere effettuata: 
· entro il 31 luglio 2011 alle ore 12.00 per i voucher sociali a valere sull’a.s. 2011-2012; 
· entro il 31 ottobre 2011 alle ore 12.00 per i buoni sociali a rimborso delle spese sostenute dal 1 
gennaio al 31 luglio 2011. 
e deve essere corredata dalla dichiarazione ISEE che attesta la condizione economica della famiglia. 
Per ricevere la modulistica o informazioni è possibile rivolgersi presso l’ufficio Servizi Sociali del Comune 
di residenza, oppure consultare il sito internet www.risorsasociale.it . 
 
Treviglio, 24 giugno 2011 
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